Deutsche
Rentenversicherung

Bund

Wer ist zur Sondernachzahlung
berechtigt?




Wer ist zur Sondernachzahlung berechtigt? D G
Uberblick Bund

Grundlagen der freiwilligen Beitragszahlung
Berechtigung zur Nachzahlung

Nachzahlung fur Ausbildungszeiten



Freiwillige Versicherung D e
§ 7SGB VI e

Voraussetzungen

Keine Versicherungspflicht

16 Jahre

Wohnsitz im Inland
oder
Deutsche Staatsangehorigkeit



Zahlung freiwilliger Beitrage M Roinicheruns
§ 197 Abs. 2 SGB VI Bunc

Wirksamkeit der Beitragszahlung

vorhergehendes
Kalenderjahr
Zahlung
bis 31.03.
des folgenden
Jahres



Beitragsberechnung D o cherun
§ 200 SGB VI e

Anderung des Beitragsaufwands

4 . N
Beitragsbemessungs- Zahlung Mindest-
grenze bis 31.03. beitragsbemessungs-
(Geltungszeitraum) des folgenden grundlage
Jahres| | (Zeitpunkt der Zahlung])

Hoherer
Beitragssatz


Presenter-Notizen
Präsentationsnotizen
Beachte: Mindestbeitragsbemessungsgrundlage bei Zahlung 01.01. – 31.03. (Zeitpunkt der Zahlung) ab 01.01.2025 = 556 EUR (siehe Zahlen und Tabellen 01.01. – 30.06.2025)



Beitragsberechnung
§ 161 Abs. 2 SGB VI

Beitragsbemessungsgrundlage

[ Beitrags- \

bemessungs-
grenze

freiwahlbarer
Betrag

{mindestens\'
h56 EUR

Deutsche
Rentenversicherung

Bund

Beispiel 2024: Zahlung bis 31.03.25

Beitragssatz
X 18,6%

Hochstbeitrag
1.497,30 EUR

freigewahlter
Beitrag

Mindestbeitrag
103,42 EUR


Presenter-Notizen
Präsentationsnotizen
§ 197 Abs. 2 SGB VI lässt die wirksame Zahlung freiwilliger Beiträge bis zum 31.03. des Folgejahres ihrer Bestimmung zu. Fällt der 31.03. auf einen Sonn- oder deutschen gesetzlichen Feiertag oder auf einen Sonnabend, endet die Zahlungsfrist gemäß § 26 Abs. 3 SGB X mit Ablauf des nächstfolgenden Werktages.

Beachte: Mindestbeitrag ab 2025 aus Beitragsbemessungsgrundlage 556 EUR (siehe Zahlen und Tabellen 01.01. – 30.06.2025)



Freiwillige Versicherung D o cnerin

Rentabilitat Bund

mtl. Mindestbeitrag 2025
103,42 X 100

18,6

Beitragsbemessungsgrundlage

956 EUR
= 0,0110 EP
50.493,00 EUR 0,43 EUR
vorlaufiges @-Entgelt 2025 Rente monatlich

aller Versicherten



Berechtigung zur Nachzahlung s d—
§ 209 SGB Vi e

Voraussetzungen allgemein (Abs. 1)

Versicherungspflicht
§ § 1-4, 229, 229a SGB VI

oder

Versicherungsberechtigung
§ §7,232SGB VI

||- Nachzahlungen nur fiir Zeiten ab dem 16. Lebensjahr



Berechtigung zur Nachzahlung D cCicherung

§ 209 SGB VI e
BerechnungsgrofBien (Abs. 2)

Jahr der Zahlung

Beitragssatz

Mindest-
BBGru

ggf. Werte der Antragstellung



Nachzahlung fur Ausbildungszeiten
§ 207 SGBVI

Voraussetzungen

Versicherteneigenschaft
und
Antrag vor Vollendung des 45. Lebensjahres

und

Schul-, Fach- oder Hochschulausbildung und
berufsvorbereitende Bildungsmafinahmen, die
nicht als Anrechnungszeit angerechnet werden

— zwischendem 16. und 17. Lebensjahr
— nach Ablegung der Abschlussprufung
— Uber der Hochstdauer von 8 Jahren

Deutsche

Rentenversicherung

Bund

10



Nachzahlung fur Ausbildungszeiten D G icherung
§ 207 SGBVI e

Nachzahlungszeiten

16 Jahre
20.09.99 31.03.04 01.04.04 20.09.09

Schule Hochschule
12 Monate Anrechnungszeit 96 Monate 13 Monate

17 Jahre
20.09.00 31.08.08

(N



Deutsche
Rentenversicherung

Bund

Wer ist zur Sondernachzahlung
berechtigt?

Vielen Dank

fur lhre
Aufmerksamkeit!
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